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商工会議所青年部の英語名（Young Entrepreneurs Group）
の頭文字をとったものですが、同時に商工会議所青
年部の持つコンセプト（若さ、情熱、広い視野をもっ
た経営者＝Youth,Energy,Genera-list）を表しています。

～ともに新しい時代の先駆けとなろう！～
スローガ

ン

「Fusion in diversity」
　～ともに新しい時代の先駆けとなろう！～

　今年は新しい年号に変わるスタートの年となりま

す。平成の良いところを踏襲しつつ、新時代に向け

て新しいことへ取り組み、果敢にチャレンジをして

いかなければならない1年だと感じています。

　新見市はついに人口3万人を切りました。少子高齢

化も加速していき、これを止めることは極めて困難

です。しかしながら、ただ何もせず手をこまねいて

いるだけでは明るい未来は創造できません。だから

こそ私たちは、新見市の明るい未来を創造していく

団体であるべきだと強く感じています。

　

　私たち新見YEGは職業、年齢性別、考え方、青年

部活動に対する想いなど様々な違いを持って出会っ

ています。「YEGは一枚岩」とはよく言われますが、

これはすべてがひとしく同じと言う意味ではないと

考えます。

　様々なメンバーが集まる新見YEGだからこそ様々

な意見交換があり、その中から様々なアイデアが生

まれるものだと確信しています。

　私たちには多くの仲間がいます。新見YEGはもち

ろんですが、それだけではなく、多種多様な「地域

を盛り上げたい！」と感じているすべての人々の思

いを、様々なカタチで融合し、実行していけるのも

私たち新見YEGだと思います。

　「我らがやらなければ、誰がやる！」

そんな気概を持って1年間取り組んで参ります。

　2019年度スローガン「Fusion in diversity」とは、

すなわち「多様性の中の融合」です。

　様々なメンバーがひとつの場所に集まり融合し生

まれた化学反応によって起こる破壊と創造、これこ

そ私が想い願う新見YEGのカタチです。

　メンバー全員が同じような人間になる必要はあり

ません。みんなそれぞれ自分の個性を活かしながら、

自分と違う他のメンバーの良いところを吸収してい

ける、新見YEGがそんな成長の場であって欲しいと

願っています。

　この新見市を率先して盛り立てていくための力と

なる、「若さ」「情熱」「広い視野」を私たち新見YEG

は持っています。平成が終わり新しい時代の幕開け

です。われわれは次代への先導者として、ともに明

るい未来への先駆けとなっていきましょう！

・会員の出席率向上と資質の向上を図る
・会員相互の親睦を図る
・活気あるまちづくりに寄与する
・関連団体との連携を図る

・会員拡大を図る
・新しい事業へチャレンジする
・青年部活動を広くPRする
・提言や要望を行う。

会長　田原 秀郷

基本方針

活動方針
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地域楽成委員会 委員長　森下 茂成
　地域楽盛委員会の委員長を務めさせていただきま
す森下です。まちづくり系の委員会ですので、地域経
済の活性化を目的とし、各地の行事やまちづくり事業
に積極的に参加していこうと考えております。委員会
事業としましては継続事業である新見ふるさとまつ
り「星空屋台村」や新見土下座まつり「夢市場」、大
学生のためのバスツアーを計画しています。また、本
年度のスローガンに基づき「地域を盛り上げたい！」
と感じている人の思いを融合させる事業を計画して
いきます。まだまだ歴の浅い私ですが、メンバーの
力を借りて一生懸命頑張っていきますので1年間どう
ぞよろしくお願いいたします。

縁紡ぐ委員会 委員長　林田 展周
　本年度「縁紡ぐ委員会」の委員長をさせて頂くこと
になりました。新たな令和の時代に、初めての委員長
をさせて頂くという事で、大変光栄に思っています。
　「縁紡ぐ委員会」では会員同士だけでなく、他団体
や地域の人々など、様々な人とのご縁を紡いでいく
機会を作っていきたいと思っています。
　1年間ご縁を紡ぎながら皆様に楽しんでもらえる事業
を開催していく為にも、まずは委員会メンバーが、楽し
みながら活動して行ける事を1番に考え、頑張ります！

2019年度
　青年部活動
　　  の抱負

総務広報委員会 委員長　谷森 一将
　総務広報委員長を務めさせていただきます谷森一
将です。 委員メンバー全員で協力し、会の運営や広
報活動を行います。 新しいアイデアを織り交ぜなが
ら、より良い運営が出来ればと思います。 一年間、
宜しくお願いします。

会員研修委員会 委員長　堀江 　裕
　本年度、会員研修員会委員長を仰せつかりました、
堀江裕です。一年間よろしくお願い致します。会員研
修委員会では、新見や新見商工会議所への新見YEG
が考える、未来の新見市について政策提言をメイン
事業に行って参ります。また、政策提言をして終わ
りにすることなく、実行団体として責任を持ち、実
行していけるような活動も行って参ります。

　4月24日㈬『2019年度 新見商工会議所 青年部 通常総会・第1回定例会』が開催されました。

　当日は、新見商工会議所 会頭 林田昌吾様、新見商工会議所 専務理事 相原敏男様にご臨席いただき、今年度

新入会員の1名を含め、青年部員32名による総会、定例会を開催することが出来ました。

　総会では2018年度事業報告並びに収支決算の承認、また2019年度事業計画並びに収支予算案が承認され、第1

回定例会では田原会長より今年度スローガン、基本方針、活動方針が示され、2019年度の新見商工会議所青年部

の新たなスタートとなりました。

 今年度の新見商工会議所青年部組

織表、年間スケジュールはホームペー

ジをご覧ください。

http://niimi-yeg. sakura. ne. jp/

2019年度 通常総会・第1回 定例会

　青年部では共に活動していただける会員を随時、募集しており
ます。
　青年部には様々な年代・業種の方が所属しており、交流と研鑽
を通じて豊かで住みよい地域づくり及び自社の発展を目指して
日々活動しております。
（入会資格）新見商工会議所の会員企業の経営者・後継者及び事
業所の推薦するもので年齢50才以下の方
（年会費） 20,000円 

会 員 募 集
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